ARRETA ETA KUDEAKETA SOZIOSANITARIO HUMANIZATUAN
GOI ESPEZIALIZAZIOA

Eraldaketa soziosanitarioa lideratu: berrikuntza, teknologia eta kudeaketa humanizatua

HELBURUAK DATEN INFORMAZIOA

@® |kuspeaqiintegral, diziplinarteko eta humanizatu batetik
prestatzeaq, eremu soziosanitarioan esku hartzeko eta
ekintza eraginkor, etiko eta iraunkorrak ezartzeko.

@ Izen-emate irekiera:

2026ko abuztuaren 15etik aurrera

@ Osasun- eta gizarte-sistemen arteko koordinazioa
sustatzeaq, bai eta profesionalen arteko hizkuntza
partekatua eraikitzea ere, arreta integrala eta
pertsonarengan oinarritua izan dadin.

° Ikastaroaren hasiera:
2026ko irailak 29

ALDEZ AURRETIK IZENA EMAN o

e EGITURA

6 modulu 3 mikrokredentzialetan antolatuta (30 ECTS) | 750 ordu guztira (300 ikastordu+ 450 ordu lan autonomo)

MK1 - OINARRIAK, ETIKA ETA KOMUNIKAZIOA MK2 - ESKU-HARTZE ETA KUDEAKETA HUMANIZATUA

Oinarri humanizatuak Talde kalteberekin esku hartzea
Esparru etikoa, arau-esparrua eta PZH ereduak - 5 ECTS lkuspegi biopsikosoziala, koordinazio integrala - 5 ECTS

Komunikazioa, etika eta erabaki partekatuak Kudeaketa etikoa eta lidergo humanizatua
Bioetika, entzute aktiboa, bitartekaritza - 5 ECTS Ekipoak, plangintza estrategikoa, kalitatea - 5 ECTS

MK3 - BERRIKUNTZA, TEKNOLOGIA ETA IRAUNKORTASUNA 8 Espezialista Titulua

Osasun digitala, |A, Big Data, ikerketa - 5 ECTS Mikrokredentzial bat ematen du egiazta daitekeen kredentzial
digital formatuan (Europass).

3 MKak (30 ECTS) eginez gero, espezialistaren titulua
baliozkotu ahal izango da.

Ekonomia, iraunkortasuna eta lankidetza
Finantzaketa, eragin soziala, aliantzak - 5 ECTS
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ZUZENEKO ESKU- KOORDINAZIOA ETA BERRIKUNTZA ETA PRESTAKUNTZA ETA LAN LANBIDEAN JARDUTEKO
HARTZEA ETA LAGUNTZA KUDEAKETA ERALDAKETA KOMUNITARIOA EREMUAK
Arreta soziosanitarioko Programa soziosanitarioen Inpaktu soziala eta Profesional soziosanitarioen Zerbitzu publikoak
profesionala koordinatzailea asistentzia-kalitatea prestatzailea Erakunde pribatu
Laguntzako agentea Kalitate- eta gizatiartze- £palpatrcotekplkari Komunitate-dinamizatzailea soziosanitarioak

arduraduna Berrikuntza- eta qgizatiartze- . . : :
T . E S Gizartea eraldatzeko eragilea Berrikuntza- eta ikerketa-
izarte-hezitzaile rozesuetako aholkularia :
o Kasuen edo baliabide P proiektuak
espezializatua : e : ; o . ,
soziosanitarioen kudeatzailea Proiektuen diseinatzailea Hirugarren sektorea (GKE,

fundazioak)

o ZERGATIK EGIN ESPEZIALIZAZIO HORI

Sistema soziosanitarioaren Bultzatu zure enplegagarritasuna Zure profil profesionalera Zure etorkizun profesionalerako
benetako beharrei erantzuten die eta proiekzio profesionala egokitua funtsezko gaitasunak
Ikuspegi humanizatua eta Prestakuntza berritzaile eta Garapen Iraunkorreko Helburuekin
diziplinartekoa eguneratua (GIH) lerrokatuta

Erakunde hauen babesa eta lankidetzarekin:

#EUSKADIBERRIA

DEASUN SAILA

v EHU
DEPARTAMENTO DE SALUD Servicio vasco de salud


https://forms.gle/vW2V4KdXS9nb9We56

